招标文件的其他资料
附件一             定标因素
	定标规则
	详细标准
	分值

	价格因素
	根据定标候选人投标报价由低到高排序情况进行横向评议（若任一名出现多家并列的，视为同一名，下同）：
1.第一名至第二名得10分；
2.第三名至第四名得9分；
3.第五名至第十名得8分。
本项满分10分。
	10分

	方案因素
	1、设计方案：在满足限额设计以及安全、绿色、节能、环保要求的前提下设计方案重点对功能、技术、经济和美观等进行评审。满足基本设计要求的得基本分10分，设计方案对功能、技术、经济和美观等进行优化的加0～5分。本项满分15分。
2、施工方案：①有提供本项目施工程序、方法。②有提供本项目施工质量、安全、文明、环保保障措施。③有提供本项目施工进度计划及保障措施。④有提供本项目施工工作重点、难点和对策。⑤有提供本项目合理化建议。满足基本设计要求的得基本分10分，由定标委员会进行横向比较，在0-5分酌情加分，本项满分15分。
说明：定标委员会对某子项目要点评分低于该子项目满分70%或高于90%的，应详细阐述具体理由（字数不少于50字）。
	30分

	资信因素
	1、省级及以上优秀工程勘察设计奖（适用于要求投标人省级及以上优秀工程勘察设计奖）：独立投标人以第一设计方或联合体设计方设计的工程，自本招标项目在法定媒介发布招标公告之日（或投标邀请书发出之日，下同）的前五年内（含在法定媒介发布招标公告之日）获得的省级及以上优秀工程勘察设计奖一等奖，每提供一项得5分，总分15分。
注：
（1）投标人应提交相关业绩的承包合同、获奖文件等证明材料的扫描件，否则，其业绩不计。
[bookmark: _GoBack]（2）承包合同、获奖文件上应能体现投标人名称，否则，其业绩不计。
（3）省级及以上优秀工程勘察设计奖是指：
省级勘察设计行业协会颁发的优秀工程勘察设计奖。
（4）省级及以上优秀工程勘察设计奖的认定时间以获奖文件的印发时间为准。
	15分

	团队因素
	①设计团队：投标人（或主体工程设计单位）中a、拟派设计团队中建筑专业负责人、结构专业负责人、电气专业负责人、给排水专业负责人、暖通专业负责人、造价专业负责人均具备工程师职称得5分；拟派设计团队中建筑专业负责人、结构专业负责人、电气专业负责人、给排水专业负责人、暖通专业负责人、造价专业负责人均具备高级工程师及以上职称的，得10分；本项满分10分。
b、拟派设计团队中造价专业负责人具备一级注册造价工程师执业资格的得3分，具备教授级或正高级工程师职称的加2分，本项满分5分。。
说明：设计团队各专业负责人均为1人，人员不得重复。
	15分

	服务因素
	承担主体工程设计单位具有（1）满足闽建办科〔2018〕16 号文或闽建办科〔2018〕23 号文的规定在我省设立相应的土工试验室，并提供福建省各级建设行政主管部门网站公布的合格名单打印件，未提供不得分；①建设行政主管部门核发有效的工程勘察综合甲级资质或②建设行政主管部门核发有效的岩土工程（勘察）甲级及以上资质的，得5分。
独立投标人（或联合体设计方）近五年承接过一项公共建筑类别的运营管理业绩，运营建筑面积不低于1.7万㎡的工程或中标金额不低于人民币3.2亿元，一项得5分；
	10分

	答辩因素
	拟派项目负责人不能参加答辩，委托项目组成员代替参加答辩得5分;本项目的项目负责人本人亲自参加答辩得10分。
加分内容为:
①依据项目负责人对工程总承包项目政策理解、项目总体管控思路，对工程进度计划总体安排及质量、安全保证的举措答辩情况，参加答辩的项目负责人,每人应答3题。定标委员会对合格的定标候选人拟派项目负责人的答辩情况进行评审，考察0-10分进行打分。
注:项目负责人不得旁听其他人答辩。若拟派项目负责人不能参加答辩，可委托项目组成员代替，未派出人员参加答辩的不得分。
说明：定标委员会对某子项目答辩人员的得分70%或高于90%的，应详细阐述具体理由（字数不少于50字）。
	20分



